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Na temelju Cl. 3. st. 1. OpCe uredbe o zastiti podataka (EU) 2016/679 iClanka 40. Statuta Vuke d.d. (Ur.broj
280-1 od 13.05.2016. godine), donosim

POLITIKU
ZASTITE OSOBNTH PODATAKA

1. Temeljne odredbe

Zastita podataka zauzima znaeajno mjesto u poslovanju Vuke d.d. (u daljnjem tekstu: Drustvo), ko.ia u svom
svakodnevnom poslovanju prikuplja i obraduje osobne podatke kupaca, radnika, poslovnih partnera i/ili
drugih osoba s kojima ostvaruje poslovnu suradnju (u daljnjem tekstu: lspitanici). Ovom Politikom se
utvrduju osnovna naeela i pravila zastite osobnih podataka koja su detaljno uredena internim aktima
Drustva, u skladu s poslovnim isigurnosnim zahtjevima DruStva, kao izakonskim propisima, najboljim
praksama i medunarodno prihvaoenim standardima. Politika zastite osobnih podataka (u daljnjem tekstu:
Politika) kao akt opisuje svrhu i ciljeve prikupljanja, obrade i upravljanja osobnim podacima unutar Oru$tva.
Politika osigurava adekvatnu razinu zastite podataka u skladu s Uredbom 2016/679 o zastiti pojedinaca u
vezi s obradom osobnih podataka io slobodnom kretanju takvih podataka (u nastavku: Uredba) idrugim
primjenjivim vazecim zakonima vezanim uz zastitu osobnih podataka Sto Drustvo dodatno osigurava
detaljnim internim aklima.

3. Znadenje pojedinih izraza

Osobni podatak - podaci koji se odnose na pojedinca eljije identitet utvrden ili se moze utvrditi (,,ispitanik");

lspitanik - osoba ko.ia se moze identificirati izravno ili neizravno, osobito uz pomo6 identifikatora kao Sto su
ime, identifikacijski bro1, podaci o lokaciji, mrezni identifikator ili uz pomoC jednog ili viSe eimbenika
svo.istvenih za fizitki, fizioloski, genetski, mentalni, ekonomski, kulturni ili socijalni identitet tog pojedinca;

Obrada osobnih podatka - svaki postupak ili skup postupaka koji se obavljaju na osobnim podacima ili na
skupovima osobnih podataka, bilo automatiziranim bilo neautomatiziranim sredstvima kao Sto su
prikup[anJe, biljezenje, organizacUa, strukturiranje, pohrana, prilagodba ili izmjena, pronalaZenje, obavljanje
uvida, uporaba, otkrivanje pnienosom, Sirenjem ili stavljanjem na raspolaganje na drugi naoin, uskladivanje
ili kombiniranJe, ogranieavanje, brisanje ili unistavanje;

Voditelj obrade - fizicka ili pravna osoba, koja samo ili zajedno s drugima odreduje svrhe i sredstva obrade
osobnih podataka;

lzvniiteli obrade - fizieka ili pravna osoba, koja obraduje osobne podatke u ime voditelja obrade;

Sustav pohrane - svaki strukturirani skup osobnih podataka dostupnih prema posebnim kriterijima, bilo
da su centralizirani, decentralizirani ili rasprseni na funkcionalnoj ili zemljopisnoj osnovi;

Nadzorno tijelo - neovisno tijelo javne vlasti koje je osnovala Republika Hrvatska u svrhu kontrole i

osiguranja provodenja Uredbe (u daljnjem tekstu: Agencija);

Povjerljivost - svojswo informacija (podataka) da nisu dostupne ili otkrivene neovlaStenim subjektima;

lntegritet - svojswo informacija (podataka) i procesa da nisu neovlasteno ili nepredvideno mijenjani;

Privola - svako dobrovoljno, posebno, informirano i nedvosmisleno iztazavanje zelja ispitanika kojim on
izjavom ilijasnom potvrdnom radnjom daje pristanak za obradu osobnih podataka koji se na njega odnose;

Pscudonimizacija - obrada osobnih podataka na naein da se osobni podaci vise ne mogu pripisati
odredenom ispitaniku bez uporabe dodatnih informacua, pod uvjetom da se takve dodatne informacUe drze

Politika zastite osobnih podataka

2. Opseg i cilj

Uz interne akte Drustva, Politika predstavlja vanjski dokument dostupan svima koji sluzi uspostavljanju
okvira zastite osobnih podataka sukladno Uredbi, a uz to opisuje pravila povezana sa zastitom po.ledinaca u
pogledu prikupljanja i obrade osobnih podataka i pravila povezana sa slobodnim kretanjem osobnih
podataka. Cilj Politike je uspostaviti primjerene okvirne procese za5tite i upravljanja osobnim podacima
ispitanika, odnosno kupaca, radnika, poslovnih partnera i drugih osoba eiji se osobnih podaci obraduju.
Politika se primjenjuje na sve obrade osobnih podataka unutar DruSWa, osim u sluddevima kada se
obraduju anonimizirani podaci ili su obrade takve prirode da se radi o statisti6kim analizama iz kojih nue
moguce identificirati pojedinca.
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odvojeno te da podlije2u tehniOkim iorganizacuskim mjerama kako bi se osiguralo da se osobni podaci ne
mogu pripisati pojedincu CUije identitet utvrden ili se moze utvrditi;

Povreda osobnih podataka - znaei krsenje sigurnosti ko.ie dovodi do slucaJnog ili nezakonitog unistenja,
gubitka, izmjene, neovlastenog otkrivanja ili pristupa osobnim podacima koji su preneseni, pohranjeni ili na
drugi naein obradivani;

Primatelj - znadi fizieka ili pravna osoba, tUelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo kojem se otkrivaju osobni
podaci, neovisno o tome je li on treca strana. Medutim, tijela javne vlasti koja mogu primiti osobne podatke
u okviru odredene istrage u skladu s pravom Unije ili drzave Clanice ne smatraju se primateljimai obrada tih
podataka koju obav[aju ta tijela javne vlasti mora biti u skladu s primjenjivim pravilima o zastiti podataka
prema svrhama obrade;

Treda atrana - fizicka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencUa ili drugo tijelo koje nije ispitanik, voditelj
obrade, izvrsitelj obrade ni osobe koje su ovlastene za obradu osobnih podataka pod izravnom nadle2nos6u
voditelja obrade ili izvrsitelja obrade;

Obvezuiu6a korporativna pravila - politike zastite osobnih podataka kojih se voditel.i obrade ili izvrsitelj
obrade s poslovnim nastanom na drzavnom podrudju drzave elanice pridrzava za prijenose ili skupove
prijenosa osobnih podataka voditelju obrade ili izvrsitelju obrade u jednoj ili vise trecih zemal.ia unutar grupe
poduzetnika ili grupe poduzeca koja se bave zajedniekom gospodarskom djelatnoscu.

4. Temeljna naaela obrade osobnih podataka

Naeela obrade podataka su osnovna pravila kojih se Drustvo ptidiava prilikom obrade osobnih podataka
ispitanika, a obrade koje se provode sukladno nize navedenim nadelima smatraju se zakonitima. Svaka
organizacijska cjelina Drustva duzna je osigurati pridrzavanje nize navedenih naeela unutar vlastite
nadleznosti i prilikom obrade osobnih podataka za koje Je Drustvo kroz pojedine organizacijske
jedinice/odjele voditelj obrade. Osobni podaci se obraduju na sljedeci naein:

Zakonito i posteno - s obzirom na ispitanike i njihova prava, DruSWo 6e obradivati osobne podatke
ispitanika sukladno vazecim nacionalnim zakonima i standardima Uredbe. U skladu s tim, unutar Drustva
definirana su jasna pravila, odgovornosti i procesi kako bi se osigurala zakonita i postena obrada.

Transparentno - Postujuci nadelo transparentnosti, Drustvo Ce, ovisno o situaciji i sukladno obvezama
definiranim Uredbom, pravovremeno obavijestiti lspitanika o svim informacijama u svezi obrade osobnih
podataka te na zahtjev osigurati uvid u njihove podatke, obrazlozenja obrada, pravne temelje obrade,
svrhovitost i trajanje itd. Kroz ovu Politiku, ali i kroz druge kanale koje Ce biti dostupni ispitanicima, Drustvo
Ce osigurati informacije ispitanicima kako se osobni podaci koji se odnose na njih prikupljaju, upotrebljavaju,
daju na uvid ili na drugi na6in obraduju, kao i do koje se mjere ti osobni podaci obraduju ili Ce se obradivati.
lspitanik Ce biti pravovremeno, odnosno prije samog prikupljanja podataka, upoznat sa svim relevantnim
informacijama.

Uz ogranieenje svrhe - osobni podaci moralu biti prikupljeni u posebne, izrieite izakonite svrhe te se dalje
ne smiju obradivati na nacin koji nije u skladu s tim svrhama. PrimJerice, ako je ispitanik ustupio set osobnih
podataka (npr. ime, prezime, OIB isl.) u svrhu zasnivanja radnog odnosa, Drustvo iste podatke nece
obradivati neku drugu svrhu, osim ako postoje druge obrade koje su uvjetovane zakonom.

Uz ogranieenje pohrane - DruSWo osigurava da su osobni podaci ispitanika duvani u obliku koji
omogucuje identifikaciju ispitanika samo onoliko dugo koliko je potrebno u svrhe radi kojih se osobni podaci
obraduju. Drustvo osobne podatke moze pohraniti i dulje, ali za to mora imatijasnu svrhu u smislu zakonske
obveze (npr. Zakona o arhivskom gradivu i arhivima) ili legitimni interes (npr. u slucaju sudskog spora).
DruSWo jamdi unistavanje svih osobnih podataka Cija daljnja pohrana nema upor u zakonskim odredbama
kao ni u adekvatnom legitimnom interesu Drustva, tto podrazumijeva ione osobne podatke koji se 6uvaju u

svrhu eventualnih buducih okolnosti.

Koriste6i samo potrebne podatke (smanjenie kolieine podataka) - Drustvo osobne podatke prikuplja i

obraduje na naain da su oni primjereni, relevantni i ogranieeni na ono sto je nuzno u odnosu na svrhe u koje
se obraduju. Procesi u Drustvu su dizajnirani na naain da se ne prikupljaju podaci za koje ne postoji
opravdana potreba za prikupljanjem i Drustvo, odnosno svaka organizacijska cjelina unutar Drustva,
osigurava da se ovo naeelo adekvatno primjenjuJe. Postivanje ovog naeela dodatno se osigurava obvezom
unistavanja nepotrebnih podataka ako se naknadno utvrde internom kontrolom.

Toenost - Drustvo osigurava da su podaci tocni i prema potrebi azurni; mora se poduzeti svaka razumna
mjera radi osiguravanja da se osobni podaci koji nisu todni, uzimajuoi u obzir svrhe u koje se obraduju, bez
odlaganja izbrisu ili isprave. Drustvo osigurava primjenu ovog nacela na nacin da je uspostavilo sustav
odgovornosti i periodiene kontrole, ali itransparentan proces komunikacije s ispitanicima kroz koji se moze
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zatraziti ispravak podataka u slueaju da ispitanik primleti da neki od njegovih osobnih podataka nlje
ispravno naveden.

Cjelovitost i povjerljivost - Drustvo prikuplja i obradu.ie podatke na naein kojim se osigurava odgovarquca
sigurnost osobnih podataka, ukljucuju6i zastitu od neovlastene ili nezakonite obrade te od sluodnog
gubitka, unistenja ili ostecenja primjenom odgovarajucih tehniokih ili organizacijskih miera. Drustvo je
implementiralo sustave lozinki koji imaju za cilj spr.ieeavanje neovlastenog pristupa sustavu matiene
evidencr.ie, sustav odgovornosti nad pristupom podataka, ogranieenja pristupa podacima sukladno potrebi
radnog miesta i sl.

Sukladno navedenim naoelima, podacima ispitanika pristupat Ce radnici Drustva ovisno o njihovim
ovlastenjima i radnim mjestima, kako bi uspjesno ispunili poslove definirane za nJihovo radno mjesto.
Takoder, dio obrade za Drustvo obavljaju idruge pravne osobe s kojima 6e podaci ispitanika biti podUeljeni
samo ako su oni nuzni za potrebe ispunjenja obveza iz zajedniokih Ugovora. Primjer toga jest izvodenje
gradevinskih ili vodoprivrednih radova zajedno sa poslovnim partnerima (podugovaratelji i/ili kooperanti).
Drustvo 6e podatke ispitanika prosli.iediti i drzavnim institucijama u sluealu kada za to postoji zakonska
osnova (primjerice za potrebe postupanja pred FINA-om).

5. Zakonitost obrade

Drustuo osobne podatke ispitanika smatra ispitanikovim vlasnistvom te se prema njima tako iodnosi. Kako
bi Drustvo bilo u mogudnosti u potpunosti izvrsavati svo.ia prava iobveze prema lspitaniku, a sukladno niZe
navedenim zakonitostima, potrebno je obradivati minimalan set podataka neophodan za kvalitetno pruzanje
po.iedine usluge. Sukladno tome, osobni podaci ispitanika obraduju se kada.ie zadovolJen jedan od nize
navedenih uvjeta:

a) ispitanik je dao privolu za obradu svojih osobnih podataka u jednu ili vise posebnih svrha - privola mora
biti dokaziva i dobrovoljna, napisana lako razumljivim jezikom i ispitanik ima pravo u svakom trenutku povuci
svoju privolu (povlaeenje privole mora biti jednako jednostavno kao i davanje privole). Drustvo 6e ispitanika
zatraziti privole za obrade podataka koje je ispitanik ustupio Druttvu.

b) obrada je nuzna za izvrsavanje ugovora u kojem je ispitanik stranka ili kako bi se poduzele radnje na
zahtjev ispitanika prije sklapanja ugovora.

c) obrada je nuzna radi postovanja pravnih obveza Drustva - u svakom trenutku kada zakon Drustvo
ovlascuje ili obvezuje na odredenu obradu, DruStvo Ce temeljem tog zakona obradivati osobne podatke
ispitanika u zakonski definiranom obujmu.

d) obrada je nuzna kako bi se zastitili kljueni interesi ispitanika ili druge fizidke osobe;

e) obrada je nuzna za izvrsavanje zadace od javnog interesa ili pri izvrsavanju sluzbene ovlasti voditelja
obrade;

f) obrada je nuzna za potrebe legitimnih interesa DruSWa ili tre6e strane - osim kada su od tih interesa jaci
interesi ili temel.ina prava i slobode ispitanika koji zahtijevaju zastitu osobnih podataka, osobito ako je
ispitanik dijete.

Svaka organizacuska cjelina unutar Drustva duzna je identificirati zakonitost za svaku obradu koja je u
njihovoj poslovnoj domeni. Pri identifikacUi zakonitosti obrade konzultirat Ce se odgovorna osoba Drustva
koja ee jasnim i unaprued definiranim kriterijima savjetovati organizacijsku cjelinu prilikom identifikacije
zakonitosti obrada.

6. Prava ispitanika

Drustuo je svjesno kako su osobni podaci ispitanika njegovo vlasnistvo te sukladno tome, ispitanici u
svakom trenutku zaddav4u odredena prava u odnosu na obradu nJihovih podataka te DruSWo podatke
prikuplja i obraduje samo uz postojanje gore navedenih zakonitosti obrade.

Drustuo 6e u trenutku prikupljanja podataka od ispitanika istome pruziti sl.,edece informacije: identitet i

kontaktne podatke voditeua obrade, kontaktne podatke sluzbenika za zastitu podataka (ako ga Drustvo
imenuje), svrhe obrade radi kojih se upotrebljavaju osobni podaci kao i pravnu osnovu za obradr, legitimne
interese, primatelje ili kategorUe primatelja osobnih podataka, namjeru prijenosa osobnih podataka treoim
zemljama (ako postoji), razdoblje pohrane podataka ili kriterije koji definiraju to razdoblje, ptava vezana uz
privole, potencualno posto.ianje automatiziranog donosenja odluka Sto podrazumijeva i izradu proflla
(smislene informacije o kojoj je logici obrade rijee te potencrlalnim posliedicama i vaZriosti same obrade za
ispitanika).

3Politika zaStite osobnih podataka



'tfur*u o.o

DruStvo osobne podatke obraduje sukladno pravima ispitanika definiranim unutar Uredbe, kako slijedi:

Pravo na pristup podacima - ispitanik ima pravo zahti.ievati u razumnim intervalima od Drustva informaciju
potvrdu obraduju li se njegovi osobni podaci te ako se takvi osobni podaci obraduju, informaciju o pristupu
osobnim podacima i svrsi obrade, kategorUama podataka, potencijalnim primateljima kojima Ce osobni
podaci biti otkriveni, i sl.

Pravo na ispravak - ispitanik ima pravo bez nepotrebnog odgadanja ishoditi od Drustva ispravak netoenih
osobnih podataka koji se na njega odnose. Uzimaju6i u obzir svrhe obrade, ispitanik ima pravo dopuniti
nepotpune osobne podatke, medu ostalim i davanjem dodatne izjave. Dodatno, ispitanici imaju obvezu
azurtanja osobnih podataka u poslovnom odnosu s Drustvom.

Pravo na brisanje (,,pravo na zaborav") - ispitanik ima pravo od DruSWa ishoditi brisanje osobnih
podataka koji se na njega odnose, a Drustvo ima obvezu obrisati osobne podatke bez nepotrebnog
odgadanja ako je ispunjen Jedan od sljedecih uvjeta:

a) osobni podaci vise nisu nuzni u odnosu na svrhe za ko.ie su prikupljeni ili na drugi nadin obradeni
b) ispitanik povuee privolu na kojoj se obrada temelJi, a ne postoji druga pravna osnova za obradu
c) ispitanik ulozi prigovor na obradu, a legitimni razlozi za realizaciju prava na brisanje imaju vedu tezinu
od legitimnog interesa Drustva za obradu i/ili cuvanJe osobnih podataka

d) osobni podaci nezakonito su obradeni

e) osobni podaci moraju se brisati radi postovanja pravne obveze

Dodatno, lspitanik ima pravo da se na njega ne odnosi odluka koja se temelji iskljueivo na automatiziranoJ
obradi, ukljueujudi izradu profila, koja proizvodi pravne udinke koji se na njega odnose ili na sliaan naein
znac4no na njega utjeou, osim ako je ta odluka:

- potrebna za sklapanje ili izvrSenje ugovora izmedu ispitanika i Drustva
- dopuStena zakonom
- temelji na izrieito.l privoli ispitanika

7. Obveze Dru5tva prema Uredbi

Drustvo sukladno Uredbi na sebe preuzima odredene obveze koje ovise o ulozi u koJoj se Drustvo nalazi u
odnosu na odredenu obradu podataka. Drustvo se u veoini poslovnih procesa pojavljuje kao voditelj obrade,
nekim kao izvrsitelja obrade, a moze biti i u ulozi zajedniekog voditelja obrade. Druitvo je voditelj obrade u
poslovnim procesima gdje je samostalno odredilo svrhu i na6in obrade podataka dok je zajedniaki voditelj
obrade u poslovnim procesima gd.ie s drugim voditeljima, npr. poslovnim partnerima 6ij'e proizvode i usluge
ugovara u svojoj poslovnoj domeni, odreduje svrhu i nadine obrade osobnih podataka. Drustvo moze biti i
izvrsitelj obrade u situacuama u kojima obraduje podatke u ime odredenog voditelja obrade.

4Politika zaitite osobnih podataka

Pravo na prijenos podataka - ispitanik ima pravo zaprimiti osobne podatke koji se odnose na njega, a koje
je pruzio Drustvu u strukturiranom, uobicaleno upotrebljavanom i strojno eitlivom formatu te ima pravo
prenijeti te podatke drugom voditelju obrade. Potrebno je uzeti u obzir da se pravo prijenosa odnosi
iskljueivo na osobne podatke ispitanika.

Pravo na prigovor - ispitanik ima pravo na temel.iu svoje posebne situacue u svakom trenutku uloziti
prigovor na obradu osobnih podataka ko.ii se odnose na njega. Drustvo u takvol situaciji vise ne smije
obradivati osobne podatke osim ako dokaze da postoje uvjerljivi legitimni razlozi za obradu koji nadilaze
interese, prava i slobode ispitanika ili radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih zah!eva.

Pravo na ogranieenje obrade - ispitanik ima od Drustva pravo traziti pravo na ogranieenje obrade u
slue4u da osporava toenost osobnih podataka, kada smatra da je obrada nezakonita te se protivi brisaniu
osobnih podataka i umjesto toga trazi ogranicenje njihove uporabe, te u slueaju kada je ispitanik ulo2io
prigovor na obradu ioeekuje potvrdu nadilaze li legitimni razlozi voditelja obrade razloge ispitanika.

lspitanik ima pravo u svakom trenutku zahtijevati realizaclJu bilo kojeg od gore navedenih prava. Drustvo
ispitaniku na njegov zahtjev pru2a informacije o poduzetim radnjama vezanim uz navedena prava,
najkasnue u roku od l5 dana od zaprimanja zahtjeva (ovisno o kolieini i kompleksnosti zahtjeva) - svi
zaht,evi Ce se pokusati adresirati te 6e rok produl.liti najvise za dodatnih 15 dana kada je to nuzno. Ako
Drustvo ne postupi po zahtievu ispitanika, bez odgadanja i najkasnije jedan mjesec od primitka zahtjeva
izvuestit Ce ispitanika o ,azlozima zbog kojih nrje postupila. Razlozi za nepostupanje podrazumi.,evaju
postojanje zakonitosti obrade koja DruStvo onemogucava u postupanju.
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DruStvo kontinuirano provodi odgovarajuce tehnicke i organizacrjske mjere zagtite uzimajuci u obzir prirodu,
opseg, kontekst i svrhe obrade, kao i rizike razlieitih razina vjero.latnosti i ozbiljnosti za ptava i slobode
ispitanika. Spomenute mjere ukljueuju provedbu odgovarajuCih politika zastite podataka:

- osobni podaci ispitanika Cuvaju se u skladu s internim standardima sigurnosti DruSWa te se kontinuirano
poduzimaju zna64ne organizacijske itehnieke mjere kako bi se zastitili osobni, a isvi ostali podaci
ispitanika.

Drustvo ne dopusta neovlasteno prikupljanje, obradu ili koristenje osobnih podataka. U skladu s tim, jasno
su definirane uloge i odgovornosti unutar Drustva internim aktima. Radnicima .ie strogo zabranjeno
koristenje osobnih podataka ispitanika u bilo kolu svrhu koja nije u skladu s uvjetima definiranim u poglavlju
V. Zakonitost obrade. Dodatno je potrebno naglasiti kako pojedine organizacijske cjeline unutar Drustva, a
sukladno vazeoim zakonima, imaju pravo uvida i obrade drlela osobnih podataka, ali iskljucivo u opsegu koji
je potreban da bi se ispunili zakonski zahtjevi ili radi pottivanja odredbi ugovornog odnosa s ispitanikom. Ti
procesi su pod strogom kontrolom odgovornih osoba.

- osobni podaci se Stite od neovlastenog pristupa, koristenja, izmjene te gubitka. Mehanizmi zastite se
primjenjuju na osobne podatke unutar Drustva bez obzira u koJem se obliku oni euvaju (papirnatom ili
elektroniekom).

Drustvo preuzima obvezu obavjeStavanja lspitanika i pruzanja informacija o obradi osobnih podataka ako se
oni prikupljaju iz drugog izvora, ako se podaci mogu legitimno otkriti drugom primatelju, te ako Voditelj
obrade namjerava obradivati podatke u drugu svrhu od one koja je prvotno utvrdena. Obveza ne postoji ako
lspitanik ved posjeduje tu informaciju, ako je obrada propisana zakonom ili ako je pruzanje informacije
ispitaniku nemogu6e ili bi zahti.levalo nerazuman napor.

8. Obrada posebnih kategorija podataka

Drustvo primarno ne obradu.ie podatke koji otkrivaju rasno ili etnicko podnjetlo, politieka misljenja, vjerska ili
filozofska uvjerenja, elanstvo u sindikatu, seksualnoj orijentaciji ili zdravstvenom stanju pojedinca te
genetske i biometrijske podatke. Obrada prethodno navedenih posebnih kategorija osobnih podataka
provodit Ce se od strane Drustva iznimno ako se ispune sljedeoi uvjeti:

- ispitanik je dao izriCitu privolu za obradu tih osobnih podataka za jednu ili vise odredenih svrha - obrada
je nuzna za potrebe izvrsavanja obveza iostvarivanja posebnih prava Drustva ili ispitanika u podrueju
radnog prava i prava o socijalnoj sigurnosti te socijalnoj zastiti u mjeri u kojojje to odobreno u okviru prava
Europske Unije, prava Republike Hrvatske ili kolektivnog ugovora u skladu s pravom Republike Hrvatske
koje propisuje odgovarajuCe zastitne mjere za temeljna prava i interese ispitanika (biomekijski podaci)

- obrada je nuzna za zastitu Zivotno vaznih interesa ispitanika ili drugog pojedinca

- obrada se odnosi na osobne podatke za koje je o6ito da ih je objavio ispitanik
- obrada.ie nuzna za uspostavu, ostvarivanje ili obranu pravnih zahtjeva (6lanswo u sindrkatu, zdravstveno
stanje radnika)

DruSWo posebno Stiti osobne podatke djece, bududi da djeca mogu biti manje svjesna rizika, posljedica i

predmetnih zastitnih mjera te svojih prava u vezi s obradom osobnih podataka. Djecom se smatraju osobe
mlade od Sesnaest godina.

DruStvo, pored svrhe realizacue zakonom uwrdenih obveza kao poslodavca, podatke o djeci zaposlenika
obradule ipovodom prigodne pod.lele darova u vrijeme blagdana, dodlele stipendija idrugih materijalnih
prava radnika. Obzirom na einjenicu kako takve vrste obrade nemaju zakonsku osnovu, Drustvo Ce
ubuduce takvu vrstu obrade temeljiti iskljuaivo na privoli roditelja.

9. Prijenos osobnih podataka

DruSVo u svojem poslovanju suraduje i stupa u razlieite poslovne odnose s drugim drustvima. Nerijetko se
u procesu izvrsavanja ugovornih obveza od DruStva zahtijevaju informacr.le o jednom ili vise lspitanika
(radnika), ito pona.ivise one koje stoje u izravnoj korelaciji s njihovim radnim procesima (medicina rada,
struon.iak zaStite na radu i sl.).

DruSWo razmienjuje osobne podatke samo ako postoJi potreba temeljem uvjeta navedenih u poglavlju y.
Zakonitost obrade. Prilikom prijenosa podataka ispitanika Drustva van.iskim partnerima strogo se poStu1e
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nacelo ogranieenja obrade uz prUenos minimalne kolicine podataka koja je potrebna kako bi se ostvarila
svrha obrade.

10. Sluibenik za zagtitu osobnih podataka

Sukladno uvjetima Uredbe, DruSWo nije u obvezi imenovati Sluzbenika za zastitu osobnih podataka. Ako se
u buducnosti ispune uvjeti, Drustvo Ce Sluzbenika za zastitu osobnih podataka, kao isva druga pitanja
vezana uz tu funkciju, definirati kroz Odluku o imenovanju Sluzbenika za zastitu osobnih podataka.

11. Procjena udinka na obradu osobnih podataka

Ako je vjero.,atno da Ce neka vrsta obrade, osobito putem novih tehnologUa i uzimajuCi u obzir prirodu,
opseg, kontekst i svrhe obrade, prouzroditi visok rizik za ptava i slobode ispitanika, Drustvo prue obrade
provodi procjenu udinka predvidenih postupaka obrade na zastitu osobnih podataka, ako je u ulozi voditelja
obrade. Jedna proc.iena moze se odnositi na niz slienih postupaka obrade koji predstavljaju sliene visoke
rizike. Dodatno, Drustvo ee provesti procjenu ueinka na sve obrade koje su trenutno aktivne, a odgovarEu
navedenim kategorijama. Svaka pojedina organizacijska cjelina unutar Drustva du2na je provoditi procJenu
udinka sukladno gore navedenim kriteruima. Drustvo provodi procjenu ueinka na zastitu osobnih podataka u
slueaju:

- sustavne iopsezne procjene osobnih aspekata u vezi s pojedincima koja se temelji na automatiziranoj
obradi, ukljucujuci izradu profila, i na temelju koje se donose odluke koje proizvode pravne ucinke koji se
odnose na pojedinca ili na slioan naoin znaeajno utjecu na pojedinca;

- opsezne obrade posebnih kategorija osobnih podatakal

- u slueajevima obrada koje propise nadzorno tijelo (Agencija za zaltitu osobnih podataka).

12. Upravljanje incidentima i pravo na prituibu
Drustvo poduzima znacajne procesne i tehnoloske mjere kako bi zastitila osobne podatke ispitanika. Svi
radnici Druttva imaju duznost obavrestiti odgovorne osobe u slucaju incidenta vezanog uz zastitu osobnih
podataka, a u slucaju povrede osobnih podataka Drustvo je incident duzno prijaviti Agenciji za zastitu
osobnih podataka unutat 72 sata nakon saznanja o povredi, ako je to izvedivo. DruSWo je duzno obavtlestiti
odgovorne osobe direktno ako je u ulozi voditel,a ili zajednickog voditelja obrade, a u ulozi izvrsitelja obrade
obavjestavanje se provodi putem voditelja obrade koji je primarna todka za kontakt. Takoder, u slud4u
povrede osobnih podataka koje Ce vjerojatno prouzroditi visok rizik za ptava i slobode pojedinaca, Druswo
bez nepotrebnog odgadanja obav.iestava ispitanika o povredi osobnih podataka. lznimno, DruSWo nece
obavijestiti ispitanika u slueaju povreda osobnih podataka ako je ispunjen barem jedan od sljedeoih uvjeta:

- Drustvo ie poduzelo odgovarajuce tehnieke i organizacijske mjere zastite i te su m.,ere primijenjene na
osobne podatke pogodene povredom osobnih podataka, posebno one koje osobne podatke dine
nerazumljivima bilo kojoj osobi koja im nije ovlastena pristupiti.
- Drustvo Je poduzelo naknadne mjere kojima se osigurava da vise nlje vjeroJatno da Ce do6i do visokog
(izika za prava i slobode ispitanika
- Time bi se zahtuevao nerazmjeran napor. U takvom slueaju mora postojati javno obavjestavanje ili sliena
mjera kojom se ispitanici obavjestavaju na jednako djeloworan na6in.

6Politika zastite osobnih podataka

Drustvo je uspostavilo kontrolni mehanizam ko.lima se poslovnim partnerima uvjeture prlenos podataka
zahtjevom za jasnim i preciznim utvrdivanjem odgovorne osobe unutar partnerskog drustva, jednakom
razinom zastite, ogranieenim euvanjem, svrhom, pravnom osnovom obrade te procjenom rizika obrade
osobnih podataka. DruSWo tim kontrolnim mehanizmom osigurava sve potrebne informacije o adekvatnosti
zastite i utemeljenosti obrade podataka radnika Drustva.

Procjena ueinka sadrzi minimalno:

- sustavan opis predvidenih postupaka obrade i svrha obrade, ukljueuju6i legitimni interes Drustva;
- procjenu nu2nosti i proporcionalnosti postupaka obrade povezanih s njihovim svrhama;
- procjenu tizika za ptava i slobode ispitanika iz stavka;
- mjere predvidene za rlesavanje problema rizika, Sto ukljucuje zastitne mjere, sigurnosne mjere i

mehanizme za osiguravanje zastite osobnih podataka i dokazivanje sukladnosti s Uredbom, uzimajuCi u
obzir prava i legitimne interese ispitanika idrugih ukljueenih osoba.
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lspitanik ima pravo podnijeti prituzbu nadzornom tijelu (AgenclJa za zastitu osobnih podataka) u sluCaju
incidenta koji se ti6e njegovih osobnih podataka ili ako smatra da Druttvo krsi niegova prava definirana
Uredbom.

13. Prijelazne i zavrine odredbe

Ova Politika stupa na snagu danom donosenja, a objavuuje se na oglasnim ploeama iweb stranici Drustva.

U Osijeku 16.01.2019. godine
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